
С 1 января 2022 года выдача листков нетрудоспособности осуществляется в 

электронном виде (Федеральный закон от 30.04.2021 № 126-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по 

вопросам обязательного социального страхования»). 

Таким образом, с 1 января 2022 года основанием для назначения и выплаты 

пособия по временной нетрудоспособности и пособия по беременности и 

родам являться электронный листок нетрудоспособности. 

Как получить ЭЛН 

1.Вызовите врача на дом или придите в медицинскую организацию. Врач 

откроет больничный и скажет, когда прийти в следующий раз. 

Записаться в поликлинику самостоятельно можно на Госуслугах. Если к 

вашему врачу нет онлайн записи, позвоните в поликлинику и вас запишут.  

2.Придите на повторный приём. По результатам осмотра врач закроет или 

продлит больничный 

Уведомления, когда больничный открыт, продлён, закрыт или оплачен, — 

приходят в личный кабинет Госуслуг в течение 2 дней. Уведомление придёт, 

даже если в личном кабинете не заполнен номер полиса ОМС 

Где посмотреть ЭЛН 

Чтобы узнать об имеющихся больничных листах и сумме пособия по 

ним, запросите сведения на Госуслугах. Можно найти больничный по номеру 

или задать период для поиска, если не знаете номер 

Проверить статус больничного также можно на сайте ФСС. Для входа 

воспользуйтесь логином и паролем от личного кабинета Госуслуг. У вас 

должна быть подтверждённая учётная запись. Посмотреть её статус можно в 

личном кабинете в разделе «Учётная запись» 

Если больничный открыли, а учётная запись не подтверждена, данные о 

листке нетрудоспособности будут загружены автоматически после её 

подтверждения. 

Если при подтверждённой учётной записи больничный не пришёл или 

пришёл с ошибкой — обратитесь в медицинскую организацию, где его 

открывали. 

С вопросами по оформлению больничного листа можно обратиться на 

горячую линию ФСС по номеру 8 800 302-75-49 

Отметим, что информацию об открытии и изменениях в электронных 

больничных листах с 2022 года, например, о закрытии, продлении, 

направлении работника на медико-социальную экспертизу, работодатель 

будет получать посредством СЭДО. 
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